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1. INTRODUGAO

Comprometida com o reforgo das relagdes de confianga e transparéncia, assim como com a conformidade
legal, a IMGP elaborou o presente Plano de Prevencéo de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas (PPR),
com o objetivo de formalizar um documento que constitui um elemento orientador da relagéo entre a IMGP,
os seus dirigentes e colaboradores e quaisquer pessoas ou entidades externas que se constituem como

stakeholders.

O Decreto-Lei n® 109-E/2021 de 9/12/2021, parte integrante da Estratégia Nacional Anticorrupgéo 2020-2024,
criou 0 Mecanismo Nacional Anticorrupgao (MENAC) e aprovou o Regime Geral de Prevengdo da Corrupgéo
(RGPC). Além de definir o que se entende por corrupgao e infragdes conexas — “crimes de corrupgao,
recebimento e oferta indevidos de vantagem, peculato, participagdo econdmica em negécio, concussao,
abuso de poder, prevaricagéo, tréfico de influéncia, branqueamento ou fraude na obtengéo ou desvio de
subsidio, subvengao ou crédito”, nos termos do artigo 3.° do Regime Geral da Prevengéo da Corrupgéo
(RGPC), anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021 - o referido diploma prevé que o Plano de Prevengéo de
Riscos da Corrupgéo e Infragdes Conexas contenha a “identificacdo, analise e classificagéo dos riscos e das
situagdes que possam expor a entidade a atos de corrupgéo e infragdes conexas” e as medidas “preventivas
e corretivas que permitam reduzir a probabilidade de ocorréncia e o impacto dos riscos e situagdes

identificados”.

Com a aprovagdo e consequente divulgagdo do atual PPR, o IMGP implementa procedimentos internos e
praticas com vista a prevengéo da corrupgdo e qualquer outro tipo de infragdo conexa, complementando-se

com:

O eE Formacao

Interna

Etica e
Conduta




1. IMGP

Num mercado cada vez mais competitivo e exigente, as empresas necessitam de se readaptar e reinventar,

por forma a manterem-se competitivas e assertivas no cumprimento dos seus objetivos.

A IMGP apresenta-se neste contexto como o parceiro correto para responder com confianga e qualidade

aos desafios dos nossos Clientes.

Dispomos de uma oferta profissional com muita experiéncia e qualidade de servigo, construida ao longo dos

anos e dos inumeros e diferenciadores projetos em que participamos.

A capacidade de mobilizacdo dos colaboradores cedidos e a procura da satisfagéo total nesta relagdo laboral
de carater triangular, € 0 nosso objetivo e satisfacdo, permitindo ter colaboradores eficazes e realizados
profissionalmente, com niveis de produtividade de acordo com as necessidades e objetivos dos nossos
Clientes. A nossa convicgdo, compromisso de acompanhamento e gestdo muito proxima nesta relagao,
traduz-se no sucesso e lugar que temos vindo a cimentar no mercado, sendo claramente uma solugao ou

alternativa credivel, reconhecida a nivel nacional e internacional.

A IMPGP ¢ fortemente comprometida com a exceléncia e com o reconhecimento externo dos servigos

prestados, motivo pelo qual dispde das seguintes certificagdes, como reforgo das relagdes de confianga que

valoriza:

Certificacdo e reconhecimentos

SCP VAZ 2021 A V2.0
Alvara de Trabalho Temporario A certificacdo SCP VAZ atesta que a empresa de

Estamos devidamente autorizados pelo |EFP, para trabalho temporario cumpre e mantém requisito do
exercer a actividade de Trabalho Temporario através do sistema de gestdo da seguranga com todos os seus
Alvara 695/12 de 25.09.2012 colaboradores cedidos em regime de trabalho
temporario para o setor industrial.




1.1. Principais responsabilidades da dire¢do em relagdo ao presente PPR

Na implementacao do atual PPR e na alise de informagao relativa a prevengéo da corrupcao e infragdes conexas,

a Geréncia da IMGP assume o compromisso de:

v

AN NN

2.

Compreender a dindmica do mercado e desenvolver uma visdo independente e amadurecida na relagéo
com todos os stakeholders;

Assegurar uma analise cuidada e preventiva em matéria de riscos de prevengéo da corrup¢ao e infragdes
conexas;

Avaliar de forma diligente todas as tomadas de decisao estratégicas da organizacdo e a forma como
essas decisdes afetam as diferentes partes interessadas;

Garantir uma atuacéo de negdcio em conformidade com os valores e padrdes éticos refletidos no Cadigo
de Conduta;

Executar, Controlar, aprovar as revisdes do PPR e o respetivo cumprimento normativo;

Promover a transparéncia e as relagdes de confianga a todos os niveis;

Fazer implementar a¢des inerentes e complementares ao atual PPR na organizagéo;

Sensibilizar colaboradores e toda a cadeia de valor para a importancia da prevengao e qualquer pratica

de corrupgéo e/ou infragdo conexa.

Cédigo de Conduta

O Cddigo de Conduta da IMGP constitui-se como um conjunto de principios, declaragdes, valores e regras

de atuag&o, incluindo os relativos a atos de corrupgéo e infragdes conexas, e é aplicavel a todos os dirigentes

e colaboradores da empresa, sendo amplamente divulgado quer internamente, quer externamente.

3.

0 plano de prevengao de riscos de corrupgao e infragbes conexas

Os riscos tratados no presente Plano referem-se exclusivamente aos “riscos de corrupgao e de infragoes

conexas”.

O atual Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgdo e Infragbes Conexas aplica-se as atividades

desenvolvidas pela IMGP sendo transversal a todas as areas da empresa e servigos prestados,

nomeadamente a cedéncia de recursos humanos (trabalho temporario), maioritariamente para clientes do

setor da construcao civil, industria e metalomecanica.



O PPR tem como objetivo identificar, classificar e tratar todos e quaisquer riscos de corrupgao e infracdes
conexas inerentes as atividades na organizacéo, de forma a que possam ser, para além de identificados,

hierarquizados, prevenidos e tratados.

No dmbito da alinea e) do n.° 2 do artigo 6.° do Regime Geral da Prevenc&o de corrupgédo anexo ao Decreto-
Lei 109-E/2021, de 9 de dezembro, a IMGP designou, para responsavel geral pela execugdo, controlo e
revisao do PPR e cumprimento normativo, o sécio Ricardo Eusébio (reusebio@imgp.pt), podendo a empresa

recorrer a suporte juridico ou consultoria para aconselhamento sempre que necessario.

O atual documento é revisto a cada 3 anos ou sempre que aconteca uma alteragdo nas atribui¢des ou na

estrutura organica ou societaria da empresa, que assim o justifique.

3.1. Areas de atividade da entidade com risco

Na identificagao de riscos inerente ao atual PPR, a IMGP contempla todas as atividades desenvolvidas pela
organizagao, quer as operacionais quer as de gestao e administragdo. Todas as operagdes séo tidas em
consideragao de forma transversal, sendo as que poderéo apresentar maior risco as que estéo relacionadas

com areas operacionais (compras diretas, relagédo com clientes e fornecedores, area comercial).

3.2. Identificacdo e Classificagdo dos Riscos

Os riscos de corrupcao e infragdes conexas sdo identificados no documento Plano de Gestao do Risco de
Corrupcao e Infragbes Conexas e classificados, de acordo com uma matriz distribuida em 5 niveis de
gravidade e de probabilidade dos acontecimentos. Os riscos estdo identificados em documentagao interna

formalizada e devidamente tratada.

A IMGP recorre a pratica de gestéo de riscos em diversas areas na empresa, nomeadamente, em matéria
de saude e seguranga, utilizando escalas congruentes (5 niveis) nas diferentes matérias (neste caso,

ajustadas a prevengao da corrupgao e infragdes conexas).

Identificamos abaixo as escalas utilizadas para hierarquizagao de cada risco e respetiva agéo a tomar.
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Moderada Muito Elevada

Muito reduzida

Préxima de inexistente |  Resolvido Resolvido | Ligeiro Moderado

Baixa Resolvido Ligeiro Ligeiro Moderado

Moderada Ligeiro Ligeiro | Moderado

Moderado Moderado Muito Grave

Muito Grave  Muito Grave

Muito Grave

Critico Imediato

Maior Curto prazo (3 meses)
Moderado Médio Médio prazo (até 6 meses)
Ligeiro Menor Longo prazo (até 1 ano)
Resolvido Implementado

3.3. Acompanhamento e controlo do PPR

O PPR é acompanhado e monitorizado sempre que se considerar relevante, com uma avaliagdo minima

obrigatoria a cada 3 anos.

Mensalmente, a IMGP comunica, na plataforma disponibilizada pelo MENAC, as informagdes de reporte
relativas ao “Quadro de Acompanhamento dos Instrumentos do RGPC” decorrente da recomendag&o n°® 7/
2024 do MENAC.

Por sua vez, em abril de cada ano é produzido o Relatério de Avaliagao Anual - Corrupgao e Infragoes
Conexas (com quantificagdo do grau de implementagdo das medidas preventivas e corretivas identificadas
e previséo da plena implementagdo) e em outubro, é produzido o Relatério de Avaliagao Intercalar -

Corrupgao e Infragdes Conexas nas situagdes identificadas de risco elevado ou maximo e em abril



3.4. Formacgao e Comunicagao

A IMGP garante o planeamento e desenvolvimento de agbes de formac&o internas, sensibilizagbes e
disseminacdo de informacdo pelos colaboradores da empresa, cujos programas sé@o definidos em

conformidade com o maior ou menor nivel de exposi¢éo ao risco.

3.5. Canal de Denuncia
A IMGP disponibiliza o canal de denlncia e assegura um tratamento da informagédo adequado e confidencial.

O Canal de dentncias esta disponivel em: imgp | Inicio

3.6. Controlo Interno

A IMGP assegura um controlo interno da informag&o documentada, dos riscos e das comunicagdes realizadas
as entidades competentes suportando-se, para além das ferramentas e procedimentos internos e apoio de

consultoria e aconselhamento juridico sempre que se justifique.

Aprovado pela Geréncia da IMGP, em 4 de fevereiro de 2025


https://imgp.integrityline.com/

